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SINTTEL MANTEM

A audiéncia de mediacao solicitada
pelo Sinttel a Superintendéncia Regi-
onal do Trabalho e Emprego — Srte
para tratar do Acordo Coletivo de Tra-
balho dos empregados da Atma/Liq
foi realizada no dia 16 de junho (Veja
ata no site do Sindicato).

Conforme divulgado pelo Sindicato,
a proposta da empresa previa a retira-
da do tiquete alimentacao com forne-
cimento de cesta basica ou lanche, e
plano de salde custeado 100% pelo
empregado como ja estd ocorrendo
em outros estados, o que foi negado
pelo Sinttel Bahia desde o inicio.

Como resultado da persisténcia do
Sindicato, aempresa mantera o tique-
te e o plano de salde conforme prati-
cado até o préximo acordo. Um grupo
de trabalho sera criado para discutir
modificacbes no fornecimento dos
tiquetes a partir da proxima negocia-
cao.

Outra reivindicacao do Sindicato é
de que a assisténcia médica contem-
ple todos os empregados da empresa,
inclusive os que foram contratados
apbs agosto/2020 e que estao sem
acesso ao plano.

Durante a mediacao foi discutido e
proposto pela empresa equiparar 0s

TIQUETE E PLANO

salarios de quem recebe o piso para
R$ 1100, a partir de junho e pagar
um abono de R$250 para indenizar
0s cinco meses de congelamento.
Quem recebe abaixo do piso teréa rea-
juste e abono proporcional ao piso.
Nao ha proposta de reajuste para
quem recebe acima do piso. A
Atma/LIQ propde nao reajustar o
tiquete e demais clausulas econémi-
cas como auxilio creche.

Com a rejeicdo da proposta pelo

Sindicato foi proposto pelo mediador
que o abono seja de R$ 300 e que
seja apresentado um reajuste para
guem recebe acima do piso, pois,
assim como os demais trabalhadores,
nao podem ter seus salérios congela-
dos.

Uma nova audiéncia seréa realizada
no dia 23 de junho, quando a empre-
sa deve apresentar uma proposta de
reajuste para os salarios e para o
tiquete refeicao.

que ocorresse 0 pagamento no més
passado. Contudo, a empresa voltou
a atrasar e até hoje nao pagou os sala-
rios de junho.

A empresa também esta aplicando
calote nos demitidos. Sem pagar as
rescisdes ou parcelas do acordo, tem
deixado os trabalhadores a ver navi-
0s.

J& comunicamos sobre os atrasos a
Justica do Trabalho e esperamos que
seja determinado o pagamento imedi-
ato das rescisoes.

CALOTE GERAL

Como ja denunciamos, a Atma/Lig ha meses tem atrasado o pagamento de diver-
sos compromissos financeiros. O pessoal do administrativo, por exemplo, estava ha
quatro meses sem receber salario, sendo necesséria a intervencao do Sindicato para
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